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BIENVENUE DANS VOTRE
CENTRE DE FORMATION

Nous sommes heureux de vous accueillir et de vous accompagner dans
votre projet de formation. Notre centre est engagé en faveur de I'inclusion
et met tout en ceuvre pour faciliter votre parcours.

Ce guide vous aidera a mieux comprendre les dispositifs mis en place pour
vous assurer un apprentissage dans les meilleures conditions possibles.

° ° ° o o Votre interlocuteur privilégié :

© o o o o o Malika BISCOU

[ (] [ [ (] ([

e o o o o o Role : Assurer un accompagnement

: o o S adapté aux apprenants en situation de
handicap et coordonner les dispositifs

[ ([ ] ® ® o o

d'accessibilite.

Re Contact : 0693 00 20 91

»< Email : contact@msbformation.re

? Bureau : 78 rue du Général de Gaulle
97400 Saint-Denis

® Site web : www.mshformation.re

N'hésitez pas a prendre rendez-vous des
votre inscription pour définir vos besoins
spécifiques.
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VOTRE ACCUEIL ET VOTRE
ACCOMPAGNEMENT

Nous nous engageons a vous accompagner des votre inscription et tout au long
de votre formation. Voici les étapes principales :

Entretien
personnalisé

avec le référent handicap pour évaluer
vos besoins et définir les aménagements
possibles.

Suivi réqgulier

pour ajuster les dispositifs en fonction
de votre progression.

Mise en place d'adaptations

pédagogiques

supports adaptés, temps supplémentaire,
tutorat, accessibilité des locaux...

Collaboration avec les
acteurs spécialisés

(MDPH, Agefiph, Cap Emploi, mission
locale...) pour optimiser votre
parcours.
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ACCESSIBILITE DES LOCAUX ET
DES OUTILS

Nos locaux

sont eéquipés pour faciliter I'acces aux personnes a
mobilité réduite (rampes, ascenseurs, sanitaires
adaptés...).

Les supports pédagogiques

peuvent étre adaptés selon vos besoins (documents en
braille, format audio, agrandissement des textes,
logiciels spécifiques...).

e o o o o o o
e o o o o o o

e o o o o o o

e o o o o o o Outils numériques

¢ 6 o o o o o accessibles : logiciels d'aide a la lecture et a
Y o o I'écriture, sous-titrage pour les vidéos...
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VOS DROITS ET AIDES
FINANCIERES

Ameénagements des examens

Possibilité d'obtenir un temps supplémentaire ou des conditions d'examen
adaptées.

Aides financieres

Diverses aides existent pour compenser les frais liés au handicap (Agefiph, Pole
Emploi, région...).

Aide au transport et au logement

Dispositifs spécifiques pour faciliter votre mobilité et votre hébergement.

Le référent handicap vous aidera a monter les dossiers nécessaires.

SENSIBILISATION ET
INCLUSION

Notre centre ceuvre pour une meilleure inclusion des apprenants en situation de handicap en
sensibilisant 'ensemble des équipes et des éleves a ces enjeux.

Nous organisons régulierement :
Des formations a destination des formateurs et du personnel
Des ateliers de sensibilisation pour favoriser l'inclusion
Un suivi continu pour améliorer notre accessibilité

N'hésitez pas a prendre rendez-vous des votre inscription pour définir vos besoins spécifiques.
06



